教研教改项目验收指标（试行）
	一级指标
	二级指标
	指标内涵说明

	基本情况（10分）
	建设任务完成情况（5分）
	基本完成了申报时预设的各项建设目标。

	
	建设思路（5分）
	建设思路清晰，优势和特色显著。

	项目团队基础（10分）
	项目团队（10分）
	项目负责人具体主持该项目，项目团队职称、学历及学科背景结构合理，团队各成员间分工协作良好。

	项目实施及建设情况（35分）
	建设实施情况（15分）
	项目按照既定实施方案进行建设，对于各阶段建设任务及完成情况都有清晰阐述。

	
	改革举措落实情况（15分）
	项目申报时预设的各项改革举措如期实施，计划解决的问题已如期得到解决。

	
	保障和支持情况（5分）
	项目实施过程中得到了学校充足的经费保障和政策支持，能够调动项目需要的研究资源和设备。

	建设成果和应用推广（35分）
	建设成果（15分）
	项目选题和建设成果具有理论和现实意义，对推动我校相关领域教学改革和教学水平提高具有促进作用；项目成果新颖，水平层次较高，有具体的实践成果。

	
	实践应用情况（10分）
	项目建设成果消化、吸收、应用和整合、集成、深化已有教学改革成果，具有较高的应用推广价值并在本校教学实践中得到有效应用，解决了本学校或本专业教学实践过程中的困难和问题。

	
	共享和推广（10分）
	项目成果受益面广，已在本校相关专业或同类院校中得到应用和推广，或项目建设成果已其他单位完整采纳。

	项目特色（10分）
	项目水平与特色（10分）
	项目在专业与课程建设、教材、教学软件等教学基本建设、教学管理运行机制、教学方法改革、人才培养及教学质量保障机制等方面具有的较高水平，具有自身特色。


  
